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_I Libro delle Determinazioni

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE
UMANE (INTERAZIENDALE Con AO S.CROCE)

0000509 del 16/03/2023

OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI PER
L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO DI N. 3 DIRIGENTI
MEDICI - DISCIPLINA DI PEDIATRIA: AMMISSIONE CANDIDATI
E NOMINA COMMISSIONE ESAMINATRICE.

IL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE UMANE
(INTERAZIENDALE Con AO S.CROCE)

visto l'articolo 21.2, titolo Il dellAtto Aziendale di diritto privato, adottato con
deliberazione n. 232 del 23/10/2015 ed integrato con deliberazione n. 259 del
10/11/2015 e s.m.i;

nominato con Deliberazione del Direttore Generale n.142 del 26/02/2021;

attestata la legittimita nonché la regolarita formale e sostanziale di quanto
appresso indicato;

individuata Paola Brondino quale responsabile del procedimento;

richiamato il vigente Regolamento dei provvedimenti amministrativi dellASL
CN1,

richiamata la deliberazione n. 112 del 13/03/2023 “Deleghe funzioni di gestione
ai dirigenti aziendali. Revoca Allegato 1 del provvedimento n. 331 del
06/10/2022. Riattribuzione deleghe.” — Allegato 1 Capo 1.3 N° I.1;

Richiamata la determinazione n. 2 del 02/01/2023 con la quale, tra I'altro, & stato
indetto il concorso pubblico per titoli ed esami per l'assunzione a tempo
indeterminato di n. 3 Dirigenti Medici — disciplina di Pediatria;
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Dato atto che il relativo bando é stato pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della
Repubbilica Italiana n. 9 del 03/02/2023, e che i termini per la presentazione delle
domande sono conseguentemente scaduti il 06/03/2023;

Constatato che, entro il termine di scadenza di cui sopra, sono
complessivamente pervenute n. 19 istanze di ammissione alla procedura da
parte dei candidati inseriti nell’elenco, contenuto nel documento allegato A
acquisito con prot. n. 33475 del 13/03/2023 agli atti della S.C.I. Gestione
Risorse Umane, nel rispetto del GDPR n. 2016/679;

Ritenuto, a seguito del’esame delle domande predette e di documentazione e
dichiarazioni prodotte a corredo di queste di ammettere alla partecipazione alla
procedura concorsuale di cui trattasi tutti i candidati (in numero di 19) contenuti
nell’elenco riportato nell’allegato B, acquisito con prot. n. 33482 del 13/03/2023
agli atti della S.C.l. Gestione Risorse Umane, nel rispetto del GDPR n.
2016/679, in quanto risultati in possesso dei requisiti generali e specifici richiesti
dal bando e dalla vigente normativa e le cui domande di ammissione sono
risultate conformi al bando di concorso;

Visto inoltre l'art. 25 del D.P.R. 10.12.1997 n. 483 che regolamenta la
composizione della Commissione Esaminatrice della procedura concorsuale di
cui trattasi;

Dato atto al riguardo che la Regione Piemonte, con nota acquisita al protocollo
di questa Azienda n. 9241 del 23/01/2023, ha designato quali Componenti di
propria competenza i seguenti direttori di struttura complessa nella disciplina a

CONCOrso:
dr. Gian Maria TERRAGNI ASL TO5 Titolare
dr. Alessandro VIGO ASL CN2 Supplente

e che la Commissione di cui all’art. 6 del citato DPR n. 483/97, alla scadenza
prevista nel bando di concorso, ha sorteggiato, dai ruoli regionali, i nominativi
dei seguenti direttori di struttura complessa nella disciplina:

dr. Massimo BERGER ASL TO4 Titolare
dr. Franco GAROFALO ASL TO3 Supplente
dr. Franco SPADA AO CITTA’ DELLA SALUTE
E DELLA SCIENZA DI Riserva
TORINO

Dato atto che le funzioni di Presidente della Commissione Esaminatrice, ai
sensi delle disposizioni sopra citate, sono a carico del direttore della struttura
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complessa aziendale interessata alla procedura, nella fattispecie il direttore
S.C. Pediatria Mondovi, dr.ssa Patrizia FUSCO;

Ritenuto inoltre di mettere a disposizione della Commissione per i compiti di
segreteria e verbalizzazione un funzionario della S.C.l. Gestione Risorse
Umane;

Ritenuto, pertanto, a norma delle vigenti disposizioni sopra richiamate, di
costituire in modo conseguente la Commissione Esaminatrice del Concorso
pubblico in questione;

DETERMINA
Per quanto in premessa esposto

1. Di ammettere al concorso pubblico per titoli ed esami per 'assunzione a
tempo indeterminato di n. 3 Dirigente Medici — disciplina di Pediatria - i
candidati (in numero di 19) inseriti nell’elenco contenuto nel documento
allegato B, acquisito con prot. n. 33482 del 13/03/2023 agli atti della
S.C.l. Gestione Risorse Umane, nel rispetto del GDPR n. 2016/679, che
sono risultati in possesso dei requisiti generali, al momento rilevabili, e
dei requisiti specifici per la partecipazione e le cui domande sono
risultate conformi al bando di concorso stesso;

2. di costituire, la Commissione Esaminatrice del concorso pubblico di cui al
precedente punto 1, nel modo seguente:

- dr.ssa Patrizia FUSCO - Direttore S.C. Pediatria Mondovi — ASL CN1 -
Presidente;

- dr. Gian Maria TERRAGNI — Direttore S.C. - disciplina di Pediatria — ASL
TO5 — componente titolare;
(dr. Alessandro Vigo — Direttore S.C. — disciplina di Pediatria — ASL CN2 -
componente supplente);

- dr. Massimo BERGER - Direttore S.C. — disciplina di Pediatria — ASL TO4
— componente titolare;
(dr. Franco GAROFALO - Direttore S.C.— disciplina di Pediatria — ASL
TO3 — componente supplente;
dr. Marco SPADA - Direttore S.C. — disciplina di Pediatria — AO CITTA’
DELLA SALUTE E DELLA SCIENZA DI TORINO — componente riserva);
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3. di mettere a disposizione della Commissione per i compiti di segreteria e di
verbalizzazione un funzionario della S.C.l. Gestione Risorse Umane:

4. di dare atto che in caso di impedimento del Componente titolare subentra
automaticamente il corrispondente Componente supplente;

5. di autorizzare la corresponsione dei compensi previsti dalla normativa
vigente per la partecipazione ai lavori della commissione esaminatrice per i
componenti aventi titolo;

6. di dichiarare il provvedimento immediatamente esecutivo, ai sensi dell’art. 28
L.R. 24/01/1995 n.10, stante la necessita di procedere con urgenza
all’espletamento della selezione di cui al punto 1.

IL DIRETTORE SC GESTIONE RISORSE
UMANE (INTERAZIENDALE Con AO
S.CROCE)

0 suo sostituto

Dott. Emanuele OLIVERO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi di legge.
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