
REGIONE PIEMONTE 
AZIENDA SANITARIA LOCALE CN1 

CUNEO 
 
 

AVVISO PUBBLICO PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI AI MEDICI DI MEDICINA 
GENERALE DEL RUOLO UNICO DI ASSISTENZA PRIMARIA CONVENZIONATI CON 

L’A.S.L. CN1 PER L’ASSISTENZA NELLE RESIDENZE SANITARIE ASSISTENZIALI PER 
ANZIANI NON AUTOSUFFICIENTI AI SENSI DELLA D.G.R. 37-6241 DEL 16/12/2022. 

 
 

In esecuzione della determinazione n. 175 del 01/02/2023, è indetto avviso pubblico per il 
conferimento di incarichi ai Medici di Medicina Generale del ruolo unico di assistenza primaria 
a tempo indeterminato ovvero con incarico temporaneo ex art. 33, comma 4, A.C.N. 
28/04/2022  convenzionati con L’A.S.L. CN1 per l’assistenza nelle residenze sanitarie 
assistenziali per anziani non autosufficienti, ai sensi della D.G.R. 37-6241 del 16/12/2022. 
 
Le Residenze Sanitarie Assistenziali presso cui verrà svolta l’attività in oggetto sono 
individuate nell’Allegato al presente bando, con indicazione a margine del numero di medici 
che verranno assegnati, in applicazione del rapporto ottimale previsto dall’A.I.R. 09/11/2022 e 
delle eventuali e ulteriori specificazioni fornite dal Comitato Aziendale A.S.L. CN1 in relazione 
a particolari situazioni logistiche/territoriali. 
 
Ai sensi delle sopracitate disposizioni, possono presentare domanda: 

 
A) Medici convenzionati nell’ambito territoriale su cui insiste la struttura (ambulatorio nel medesimo 
Comune in cui è ubicata la Struttura o, in subordine, nei Comuni limitrofi alla medesima), con 
priorità per i Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria a ciclo di scelta graduati per maggiore 
anzianità di servizio in convenzione, successivamente Medici del Ruolo Unico di Assistenza 
Primaria ad attività oraria, graduati per maggiore anzianità di servizio in convenzione1; 

B) Medici convenzionati nell’ambito del Distretto dove insiste la Struttura, ma non nell’ambito 
territoriale, afferente alla Struttura, con priorità per i Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria 
a ciclo di scelta graduati per maggiore anzianità di servizio in convenzione, successivamente 
Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria ad attività oraria graduati per maggiore anzianità di 
servizio in convenzione; 

C) Medici convenzionati nell’ambito di altri Distretti della stessa ASL, con priorità dei Medici del 
Ruolo Unico di Assistenza Primaria a ciclo di scelta, graduati per maggiore anzianità di servizio in 
convenzione, successivamente i Medici del Ruolo Unico di Assistenza Primaria ad attività oraria 
graduati per maggiore anzianità di servizio in convenzione; 

 
I medici di cui alle lettere A), B) e C), in caso di pari anzianità, sono graduati per minore età al 
conseguimento del diploma di laurea. In ulteriore subordine, in caso di persistenza di parità nei 
requisiti dichiarati, verranno valutati i seguenti criteri, in aderenza al dettato del vigente A.C.N. 
M.M.G. 28/04/2022: 

1. il voto di laurea; 
2. l'anzianità di laurea. 

 
Nel caso in cui il candidato abbia conseguito i titoli di studio richiesti per l’ammissione alla 
procedura in uno stato estero è necessario produrre idonea documentazione circa l’avvenuto 
riconoscimento degli stessi presso gli organi competenti. 

                                                 
1 Anzianità maturata quale medico convenzionato in tutte le branche della Medicina Generale 



Le domande di partecipazione all’avviso, redatte utilizzando il modello pubblicato sul sito 
dell’A.S.L. CN1 – Sezione “Concorsi e avvisi”, devono essere corredate da copia di 
documento di riconoscimento in corso di validità e trasmesse entro 15 (quindici) giorni dalla 
data di pubblicazione sul sito dell’Azienda. 
 
Devono essere indirizzate alla Azienda Sanitaria Locale CN1 - Via Carlo Boggio n. 12 - 12100 
Cuneo e trasmesse tramite posta elettronica certificata (P.E.C.) all’indirizzo 
protocollo@aslcn1.legalmailPA.it - secondo le modalità previste dall’art. 65 D.lgs. n. 82 del 
07/03/2005 e s.m.i. 
In alternativa è possibile procedere all’invio mediante posta raccomandata A/R. In tal caso 
viene verificata la data di spedizione in base al timbro dell’ufficio postale accettante. 
 
Si ribadisce che i candidati devono allegare alla domanda copia non autenticata di un 
documento di riconoscimento. 
 
I dati personali indicati sulla domanda di ammissione verranno utilizzati esclusivamente ai fini 
della presente procedura di selezione, ai sensi del Regolamento Europeo 679/2016 (G.D.P.R.) 
 
L’Azienda si riserva la facoltà di modificare o revocare il presente bando o di sospendere o 
prorogare o riattivare i termini di apertura dandone notizia agli eventuali interessati. 
 
Per ulteriori informazioni gli interessati possono rivolgersi alla S.C.I. Gestione Risorse Umane 
A.S.L. CN1 - Via Carlo Boggio n. 12 – CUNEO (tel. 0171 – 450770-351), oppure consultare il 
sito www.aslcn1.it - sezione concorsi e avvisi - per i modelli di domanda da utilizzare. 
 
  
 IL DIRETTORE  
 S.C.I. GESTIONE RISORSE UMANE 
 Dott. Emanuele Olivero 
 
 (documento firmato digitalmente ai sensi del D. Lgs. 82/2005) 
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